SPOJENA SKOLA INTERNATNA
SKOLSKA 12
071 01 MICHALOVCE

SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM

ORGANIZACNA ZLOZKA: Prakticka skola internatna

6492 0 00 prakticka Skola







Skolsky vzdelavaci program

Prakticka skola internatna Michalovce

,,Milovat’ to ¢o je krasne

nie je tazke,

&e

\

///;// ale priznat’ sa k jedincom,
\\V { (\\\

ktorym osud vtisol znak menejcennosti
\

) si vyzaduje l'udi celych, obetavych,
e l'udi vysokej kultary srdca.”
Viliam Gano
Vzdelavaci program

Stupen vzdelania ISCED 2.C - nizSie stredné vzdelanie

Dizka $tudia: trojroéna
Vyuc€ovaci jazyk: slovensky
Studijna forma — denna

Druh Skoly: statna

Predkladatel: PhDr. Marianna Behunova - riaditelka Skoly

Néazov Skoly: Spojena Skola internatna, organizaéna zlozka Prakticka Skola internatna
Adresa: Skolska 12, 071 01 Michalovce

ICO: 710166788

Riaditelka Skoly: PhDr. Marianna Behunova

Koordinator pre tvorbu SKVP: Mgr. Jana Halajéikova

Dalsie kontakty

Zriadovatel:

Néazov: Krajsky Skolsky urad
Adresa: Zadielska 1, 040 78 KoSice
Kontakty: 055 6001 200

Platnost dokumentu od: 01.09.2009
PhDr. Marianna Behunova

riaditelka Skoly



Obsah

1. UVODNE IDENTIFTKACNE UDAJE ...oouiuiuiiieeteeeeeeeeseeeeeeeseeeseeseeseeseeeeeseeesseseseneeseeesens 5
2. VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA VYCHOVY
A VZDELAVANIA ....ooooeoeoeeeeeeeeeeeeete ettt ettt et et et n e et et et st e et et et ee e esetes s s neens 7
3. STUPEN VZDELANIA ...ttt ettt ettt ettt et et ee s s s e e es et s e s s s e s e e e s s e e e e e 8
4, VLASTNE ZAMERANIE SKOLY ..o.oooeiueuieteteeeeeeeeeeteseeeeeseseeeeeeses s s eseseseseseneenesenenen. 8
4.1 Charakteristika SKOLY .....cvuiiiiiiiiii e 8
4.2 Pedagogickeé principy SKOLY ....ocvoiiiiiiiiiiiiie s 9
4.3 ZaMETaNI€ SKOLY ..ooiiuiiiiiiiiiiiie it 9
4.3.1 Planované aktivity SKOLY ............cccooiiiiiiiiiiiiiiii e 10
4.4 DIhodobe€ Projekty @ SUTAZE .....cvviiiivieiiiiieiiiiieiiieesiie e siee e e b e e s bee e nee e e 11
4.5 Medzindrodnd SPOIUPTACA..........eeiiiiiiiieiieie e 12
4.6 Spolupraca s rodi¢mi a inymi SUbJeKtmMi .......cccveviiiiiiiiiiii s 12
4.7 Profil absolventa SKOLY .........ccoiiiiiiiiiiiiic e 13
5. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU - vzdelavacie
oblasti, dizka §tadia a formy vychovy a vzdeldvania...........cccoceeeereeeeererersreeieeieeeeerenen. 14
5.1 Charakteristika vZdelavaciCh ObLastl........uvureiiiiiiiiiiieiiie et e e e e e eera s e e e eresesnnes 14
5.2 Zakladné 1daje 0 StUAIU.......ccviiviiiiiiiieee e 17
5.3 Formy vychovy a vzdelavania..........cccocuiiiiiiiiiici e 18
5.3.1 Organizacné podmienky ...............c.cccooviiiiiiiiiiiieii e 18
8. VYUCOVACTJAZYK oottt e ettt n sttt e ettt en e e ee e enan 19
7. SPOSOB A PODMIENKY UKONCOVANIA VYCHOVY A VZDELAVANIA
A VYDAVANIA DOKLADU O ZISKANOM VZDELANT .....c.ooooiiieeeeeeeeeeeeeeeen, 19
8. PERSONALNE ZABEZPECENIE ......cvietoteteteteeeteeee oottt es ettt es e ee e ee s e e en e en s e 20
8.1 Charakteristika pedagogick€ho Zboru .........occviiiiiiiii 20
8.2 Personalne podmienky .........ccooviiiiiiiiiiiiicii 20
9. MATERIALNO- TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY ....ovveieeeeeeeeeeeeenn, 21
9.1 Materialne POUMIENKY ........ciiiiiiiieieite ettt be e ne e e 22
10. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVIA
PRIVYCHOVE A VZDELAVANT ..ottt ettt eeeeeeenns 23
10.1. Zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia Ziakov a pedagogickych pracovnikov pri
AT7Za (<) PR 7221 1 TR 24
11 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV PRAKTICKEJ
SKOLY INTERNATNED ..ottt ettt ettt ettt ettt e s en s et sen s en e et s e e e ee e e 25
12 VNUTORNY SYSTEM KON TROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV SKOLY ..
.......................................................................................................................................... 27
12.1. HOANOLENIE SKOLY...ccuviiiiiiiiieiieee e 27
13. POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV SKOLY ...toteteeeeeeeeteeeeeetes et seeese s e s 28
13.1 Dalgie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov SKoly .............cccceererrrercrrrercnnna. 28
14. UCEBNY PLAN PRE PRAKTICKU SKOLU ....oovviiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseneeeens 30
15. UCEBNE OSNOVY ...oeeieeeteteeeeeeeee et eeeee et et e e et et s s et en v st en s e e esen s e anasenn 33



1. UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov a adresa Skoly

Spojena Skola internatna, organiza¢na zlozka Prakticka Skola
internatna, Skolska 12, 071 01 Michalovce

Nazov Skolského

vzdelavacieho programu

6492 0 00 Prakticka Skola

Kéd a nazov SKVP

6492 0 00 Prakticka Skola

Stupen vzdelania

ISCED 2C - nizSie stredné vzdelanie

Dizka stadia 3 roky
Forma studia denna
Vyucovaci jazyk slovensky
Druh skoly Statna

Datum schvalenia SkVP

25. august 2009

Miesto vydania

SSlI, Skolska 12, 071 01 Michalovce

Platnost SkVP

01. september 2009 zacinajuc prvym ro€nikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou:

Titul, meno, Pracovna Telefén Fax e-mail Iné
priezvisko pozicia
PhDr. Marianna Riaditelka +056/688 +056/ 6883602 | oui.mi@stonline.sk www.ssimichalovce.sk
Behtnova Skoly 3602
Mgr. Jana Zastupca RS | +056/688 +056/ 6883602 | oui.mi@stonline.sk www.ssimichalovce.sk
Halajc':ikové pre teoretické | 3602
vyucovanie Klp.18
Magdaléna Hlavny +056/688 +056/ 6883602 | oui.mi@stonline.sk www.ssimichalovce.sk
&x 2 majster pre 3602
Scerbova odborny Klp.18
vycvik od
Alzbeta Stanovska | Veduca +056/688 +056/ 6883602 | oui.mi@stonline.sk www.ssimichalovce.sk
Skolskej 3602
jedalne Klp.14
Janka Fehérova Vychovna +056/688 +056/ 6883602 | oui.mi@stonline.sk www.ssimichalovce.sk
poradca 3602
Daniela Panéikova | Zdravotna +056/688 +056/ 6883602 | oui.mi@stonline.sk www.ssimichalovce.sk
sestra 3602

Zriad'ovatel”

Krajsky Skolsky urad

Zadielska 1

040 78 Kosice

Tel.: 055/7245442

e-mail: vook.jozef@ksuke.sk

Michalovce, 25.08.2009

PhDr. Marianna Behunova
riaditelka Skoly
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Nazov a adresa Skoly

Spojena skola internatna, organizacna zlozka
Prakticka Skola internatna, Skolska 12, 071 01
Michalovce

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

6492 0 00 Prakticka Skola

Kéd a nazov SkVP

6492 0 00 Prakticka Skola

Stupen vzdelania

ISCED 2C - nizSie stredné vzdelanie

Dizka studia

3 roky

Forma studia

denna

Zaznamy o platnosti a revidovani Skolského vzdelavacieho programu:

Platnost’ SkVP Revidoval SkVP Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.
Datum Datum
1.09.2009 30.08.2010 » Doplnenie u¢ebnych osnov 2. ro€nika
>  Uprava rozpisu uciva predmetu Priprava jedal
a vyzivy — 3 hodiny tyzdenne, spolu 99 hodin
»  Uprava rozpisu ugiva predmetu Domace prace —
2 hodiny tyzdenne, spolu 66 hodin
01.09.2010 26.08.2011 »  Doplnenie u¢ebnych osnov 3. ro€nika
01.09.2011 25.08.2014 » Zmena rozpisu uciva 2. ro¢nika predmetu Ruéné
prace a Sitie
01.09.2014 - Zmena stupia vzdelania ISCED 2C- nizSie stredné

odborné vzdelanie

01.09.2014




2.

VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania v naSom Skolskom vzdelavacom programe pre

Praktickt Skolu internatnu vychadza z cielov stanovenych v Zakone o vychove a vzdelavani (Skolsky

zékon) a Statnom vzdelavacom programe pre Prakticka $kolu.

Poslanim nasej $koly je poskytnit’ ziakom moznost’ fyzicky a psychicky dospiet’ tak, aby

mohli ¢o najsamostatnej$ie zit v domacom prostredi alebo v chrdnenom byvani a pracovat Vv

chrdnenom pracovisku. Cielom Praktickej skoly internatnej je pripravit’ ziakov na zivot v rodine, na

sebaobsluhu, na roézne jednoduché praktické prace, vratane prac v domacnosti, zacvicit’ ich v pracach

profilujuceho volitel'ného predmetu a na vykonanie jednoduchych pracovnych ¢innosti spravidla pod

dohl'adom inej osoby.

Ciele vychovy a vzdelavania su

ziskat'" primerané kompetencie hlavne v oblasti komunikaénych schopnosti, vyuzivania
informac¢no-komunikaénych technologii, komunikacie v Stitnom jazyku, matematickej
gramotnosti,

rozvijat manudlne zrucnosti, tvorivé, psychomotorické schopnosti, aktudlne poznatky a
pracovat s nimi na praktickych cviceniach v oblastiach suvisiacich s nadvizujucim
vzdelavanim alebo s aktualnymi poziadavkami na trhu prace,

pristup k zaujmovému vzdelavaniu a vol'no¢asovym aktivitam,

posiliiovat’ tGctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a
tradiciam Statu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej
vlastnej kulture,

ziskat’ a posiliiovat’ uctu k l'udskym pravam a zdkladnym slobodam a zasadam stanovenym v
Dohovore o ochrane 'udskych prav a slobod,

pripravit sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a
znasanlivosti, rovnosti muza a zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi
skupinami a ndbozenskej tolerancie,

naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost a celozivotne sa vzdelavat’, pracovat’ v skupine
a preberat’ na seba zodpovednost’,

naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie vratane
zdravej vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat’ v§el'udské etické hodnoty,

ziskat’ vSetky informacie o pravach diet’at’a a spdsobilost’ na ich uplatiiovanie



3. STUPEN VZDELANIA

ISCED 2C - NIZSIE STREDNE VZDELANIE
Nizsie stredné vzdelanie — ziska Ziak po absolvovani treticho ro¢nika vzdelavacieho programu
Prakticka skola. Dokladom o ziskanom vzdelani je zaverecné vysvedCenie s uvedenim zamerania

¢innosti, ktoré je ziak schopny vykonavat’.

4. VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Spojena skola internatna sa nachadza v kl'udnej a krasnej Casti mesta Michalovce asi 1,0 km
od jeho centra. Jej organizacna zlozka Prakticka Skola internatna je dostupna mestskou hromadnou
dopravou.

Doteraz najstarSia pisomna zmienka 0 meste Michalovce sa viaze k r. 1244, kde sa
Michalovce spominajii ako osada - possessio Mihal. V listine z r.1258 sa Michalovce spominaju ako
praecdium Mihal, ¢o znamena stredisko panstva. Priazniva poloha Michaloviec na brehu Laborca a
krizovatke ciest, pomohla prerast’ dedine v mesto.

Strategicka poloha mesta pocas d’alSich rokov dala zaklad pre vznik tradi¢nych i klasickych
remesiel, obchodu a neskor priemyselnej vyroby v odevnictve, stavebnictve, keramike, strojarstve,
elektrotechnike a v potravinarstve. Dne$sné moderné Michalovce s domovom takmer 40 tisic

obyvatel'ov. Stali sa centrom vzdelanosti, obchodu a turistiky na Zempline.

4.1 Charakteristika Skoly

Spojena skola internatna ma dve organizaéné zlozky: Odborné uciliste internatne a Prakticka
Skolu internatnu. Sucast'ou skoly su Skolsky internat a Skolska jedalen. V Spojenej Skole internatne;j,
ktora je 2 poschodovd, moze Studovat 180 Ziakov aVjej organizacnej zlozke Praktickd skola
interndtna sa moze vzdeldvat a vychovavat priblizne 40 ziakov. Pre ziakov zdravotne
znevyhodnenych su v priestoroch prizemia Skoly zriadené dve Specidlne triedy pre vyucovanie
odborno-praktickych predmetov — Priprava jedal a vyzivy a Ruéné prace a $itie. Jedna bezna trieda je
uréena na teoretické vyuCovanie. V priestoroch prizemia internatu Skoly je zriadena $pecidlna trieda na
vyucbu vyuCovaciecho predmetu Pestovatel'ské prace. V priestoroch prvého poschodia je zriadenia
bezna trieda, ktora je uréend na vychovno-vzdelavaci proces vSeobecného vzdelavania, odborno-
praktického predmetu rodinnd vychova a volitelného predmetu etickd vychova aje vybavena
relaxaénymi pomockami. TaktieZ je zriadena Specialna trieda na vyucovanie vyucovacieho predmetu

Zdravotna vychova. V priestoroch druhého poschodia sa nachadzaju IKT ucebne vybavené pocitacmi,



tabletmi, dataprojektormi, interaktivnymi tabulami. VSetky triedy st vybavené novym skolskym
nabytkom. Skola ma vlastnii jedalei, spolo¢enskii miestnost, telocvi¢iiu, posiliioviiu. ManaZment
$koly a hospodarsky tsek ma svoje priestory, uditelia vyuZivaju svoje kabinety a zboroviiu. Skola ma
pomerne dobre vybavent kniznicu, ktora sluzi ako informaéné centrum. Vychovny poradca ma k
dispozicii kabinet, kde sa stretava so ziakmi, rodi¢mi, socialnymi zamestnancami a pod. Sucastou
$koly su ziacke 3atne. Skola ma kotoliiu, sklady, dielne pre potreby idrzby a oprav na §kole. Socialne
zariadenia su na kazdom poschodi, telocvicia ma vlastné hygienické priestory a sprchy.

Skolsky internét je suéastou koly a je s fiou prepojeny chodbou. Poskytuje ubytovanie pre
ziakov §koly. Izby st Standardne vybavené s vlastnym socialnym vybavenim. Je to dvojposchodova
budova. Internat ma aj spoloéné sprchy. Pre vychovavatela a pomocného vychovavatela je vyhradena
zboroviia. Skolsky internat méa vlastnt spoloéenskil miestnost, miestnost’ pre prijimanie. Ziaci maju

zabezpecenu celodennt stravu v jedalni skoly.

4.2 Pedagogické principy Skoly

Prakticka Skola internatna poskytuje moznost’ Ziakom fyzicky a psychicky dospiet’ tak, aby
mohli ¢o najsamostatnejSie zit' v domacom prostredi alebo v chranenom byvani a pracovat v
chranenom pracovisku. Ciel'om $koly je pripravit’ Ziakov na zivot v rodine, na sebaobsluhu, na rdzne
jednoduché praktické prace, vratane prac v domdacnosti, zacvi¢it' ich v pracach profilujiceho
volite'ného predmetu a na vykonanie jednoduchych pracovnych ¢innosti, spravidla pod dohl'adom inej
osoby.
Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ smeruje:
e K priprave ziakov na zivot.
e Dat Sancu kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich schopnosti a bolo mu umoznené
zazit uspech.
o Formovat u ziakov zdravy zivotny §tyl, vztah ku kultGrnemu bohatstvu naroda, socidlne
citenie a hodnotové orientacie.
e V spolupréci s rodi¢mi ziakov vychovat’ pracovitych, samostatnych, zodpovednych a citlivych
Tudi.

4.3 Zameranie Skoly

Zameranie praktickej Skoly podla profilujucich predmetov sa realizuje vo vyucovacom
predmete:

» pestovatel’ské prace.



Cielom tohto predmetu je naucit’ Ziakov zakladnym pracovnym zruénostiam, kreativite,
kladnému vztahu k prirode a k zivotnému prostrediu.

Prakticka Skola poskytuje kvalitné nizSie stredné¢ vzdelavanie zamerané na rozvoj kli€ovych
sposobilosti ziakov.
Dalsie ciele $kolského vzdelavacieho programu:

e Rozvijat komunikac¢né kompetencie ziakov.

e Posiliiovat’ Citatel'ski gramotnost, pestovat’ lasku ku knihdm a kultirnym hodnotdm
rozvijajicim hodnotovi, eticku a emocionalnu stranku osobnosti ziakov.

e Rozvijat’ digitdlnu gramotnost’ Ziakov.

e Vyuzivanim multimedidlnej techniky zmenit’ klasicku $kolu na S§kolu s tvorivym, kreativnym
duchom, na Skolu, vktorej ziaci budu ziskavat nové vedomosti, informacie a zivotné
zru¢nosti hravou netradi¢nou formou.

e Podporovat ¢innost’ kruzkov a pohybovych aktivit v prirode.

e Posilovat’ vychovu ziakov k zdravému zivotnému $tylu.

e Dosiahnut’ ¢o najvyssi stupen socializacie.

Sme Skolou rodinného typu. Do aktivit Skoly sa snazime zapéjat’ aj rodiCov. Takymto
pristupom pestujeme U ziakov doveru vo vlastné schopnosti, u¢ime ich objavovat’ to, v ¢om st dobri ¢i
vynimocni, u¢ime ich vazit’ si samych seba, zazivat’ §t’astie a uspech v kazdodennom zivote.

V ramci Skolskych aj mimoskolskych aktivit posiliiujeme vychovu deti a ziakov k zdravému
zivotnému §tylu a realizujeme aktivity a programy na podporu zdravia a zdravého Zivotného stylu.
Kazdoro¢ne sa zapajame do celoslovenskej akcie ,,Den zdravého Zivotného stylu®.

V ramci Sportovych aktivit realizujem Sportové sutaze (turnaj v prehadzovanej, futbalovy
turnaj, navsteva Sportovych podujati — hokejovy a futbalovy zapas, atleticka sutaz, Sportovy den),
podporujeme Cinnost’ pohybovych aktivit v prirode (vychadzky do okolia $koly — Zemplinska Sirava,
Viniansky hrad,Vinianske jazero, turisticky pochod k pamétniku Vilama Gana v Trnave pri Laborci).

Ziaci dosahuji vyborné vychovno — vzdelavacie vysledky a st uspe$ni v Krajskej sttaZi
Praktickych §kél ,,Ruka v ruke“. Na $kole vychadza polroéne $kolsky &asopis ,.Stvorlistok®, ktory
informuje aj o aktivitach Ziakov v Praktickej Skole internatnej. VSetky akcie Skoly su pravidelne
uverejnované aj na webovej stranke skoly.

V priebehu Skolského roka sa Zziaci zapajaji do aktivit s tematikou boja proti kriminalite,
prevencie socidlno - patologickych javov & ochrany Zivotného prostredia. Skola je zapojena do

projektu ,,Cervené stuzky*.

4.3.1 Planované aktivity Skoly
Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezentacia Skoly su vysledkom kvality

vzdelavania.

Zaujmové aktivity:
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e Tvoriva dielna
e Tvorivé prsteky

e Pestovatel'sky krizok

Sutaze:
e Hviezdoslavov Kubin
e Krajska sutaz Praktickych §kol ,,Ruka v ruku*
e Matematicka sutaz
e Medzinarodny deni mieru — sutaz v mal'ovani
e Plody jesene.

Exkurzie

e Navsteva tradu prace

e Navsteva zidovského cintorina — uctenie obeti holokaustu.
Spolocenské a kultiirne podujatia

e Navsteva divadelné predstavenia

e Srdce ako dar — spolupraca s MsKS Michalovce

e Dei otvorenych dveri

e Fasiangovy karneval

e Stuzkova slavnost’.
Besedy a pracovné stretnutia

e Drogy a fajéenie

e Alkoholizmus a spolo¢nost’

e Vzdy zelené - vzdy modré

e Sikanovanie, zaskolactvo, mladistva delikvencia a ich prevencia.
Aktivity zamerané na zdravy Zivotny Styl

e 16. oktober Den zdravej vyzivy — ochutnavka jedal zdravej vyzivy

e 20. maj Den mlieka — referat a vystavka mlie¢nych produktov

e Sportovy defi — pohybové aktivity

e Zemplinska ralley

e Zdravy Zivotny $tyl — besedy s danou tematikou.

Vsetky aktivity st realizované s pedagogickymi zamestnancami Skoly, Ziakmi a socialnymi

partnermi. Aktivity s uréené predovsetkym Ziakom, ucitel'om, rodicom a Sirokej verejnosti.

4.4 Dlhodobé projekty a sut’aze
Projekéna ¢innost’ je sucast'ou vzdelavacieho procesu.
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Skola bola zapojena v $kolskom roku 2008/2009 aj do projektov financovanych z ESF
,.Infrastruktira vzdelavania“

V ramci projekénej Cinnosti sa Skola zapdja a vypraciva rozvojové projekty a projekty
réznych organizacii. O cieli a obsahu projektov rozhodnu predmetové komisie.

Uspesni sme boli v §kolskom roku 2006/2007 v projekte ,E-vzdelavanie pre Ziakov zo
socialne znevyhodneného prostredia a ziakov zo zdravotnym postihnutim* a v Skolskom roku
2008/2009 v projekte ,,Otvorena skola 2009,

Krajska sutaz Praktickych $kol, kde si Ziaci svoje ziskané poznatky a zru¢nosti porovnavaju
so ziakmi PS z Kogického kraja.

Mosty bez bariér — Pribenik, stretnutie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a ziakov

intaktnej populécie, prezentacie vyrobkov a ¢innosti tychto Skol.

4.5 Medzinarodna spolupraca
Skola spolupracuje s podobnymi $kolami v Nemecku a v Pol’sku. Ciel'om tejto spoluprace je:

e Podiel'at’ sa na spolo¢nych projektoch, ktoré by zabezpecili efektivny transfer poznatkov a
skusenosti.

e Prezentovat vlastnl $kolu, mesto a krajinu.

e Spoznavat’ ina kultaru, histériu a Zivotny $tyl.

e Nadvézovat’ kontakty v ramci kariérového rastu.

4.6 Spoluprdaca s rodicmi a inymi subjektmi
Skola rozvija vietky formy spoluprace so socialnymi partnermi a verejnostou. Predovsetkym

sa zameriava na pravidelni komunikaciu so ziakmi, ich rodi¢mi.
Spolupriaca s rodi¢mi

Rodicia su ¢lenmi Rady skoly. VSetci su informovani o priebehu vzdelavania ziakov na
triednych schodzkach a konzultdciami s vyucujucimi. Rodi¢ia st informovani o aktudlnom diani na
Skole, o pripravovanych akciach Ciel'om skoly je zvySit komunikaciu s rodi¢mi. Sme maximalne
otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodicovskej verejnosti. Jednou z hlavnych uloh
Skoly bude otvorenie spoluprace s rodi¢mi na Skolskom vzdelavacom programe, aby sa vyriesili
mnohé nevyrieSené otazky tykajice sa hlavne dochadzky ziakov do Skoly.
Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno-vzdeldvacicho procesu a vychove mimo
vyucovania s d’al$imi partnermi: s Policajnym zborom v Michalovciach pri organizovani besied,
prednasok, zriadovatelom pri napliiiani vizie koly.

Rada $koly
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Rada 8koly pri nasej SSI v Michalovciach vznikla ako iniciativny a poradny samospravny
organ v zmysle zakona NR SR ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a skolskej samosprave.
Vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy ziakov, rodiGov, pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania. Ma vypracovany vlastny Statut, podla
ktorého sa vo svojej Cinnosti riadi. M4 11 ¢lenov. Zasada 4 x ro¢ne podl'a vopred schvéalen¢ho planu,
alebo ak oto poZziadaju najmenej 2 ¢Elenovia Rady Skoly, alebo riaditel’ka Skoly. Rada Skoly plni
funkciu verejnej kontroly:

— Vyjadruje sa ku koncepnym zamerom rozvoja skoly.

— Uskutociiuje vyberové konanie na vymenovanie riaditel'a skoly.

— Na jeho zaklade navrhuje kandidata na riaditela skoly.

— Predklada navrh na odvolanie riaditel'a alebo sa vyjadruje k nadvrhu na jeho odvolanie.
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie — poskytuje komplexnu
Specialno-pedagogicku Cinnost’, psychologicku, diagnosticktl, poradenskt, rehabilitacnu, preventivnu,
metodicku, vychovno-vzdelavaciu a ini odbornu ¢innost’ a subor Specialno-pedagogickych intervencii
detom so zdravotnym znevyhodnenim s cielom dosiahnut' optimdlny rozvoj ich osobnosti.
Spolupracuje s pedagogmi, rodiémi a zakonnymi zastupcami deti.

UPSVaR Michalovce - v ramci dobrovolnickej ¢innosti pomahame v Fud’och pestovat’ a upeviiovat’
pracovné navyky a zaroven vyuzivame ich pomoc ako pomocnikov ucitel'a pri zabezpecovani
individualneho pristupu K ziakom.

Zemplinska KkniZnica Gorazda Zvonického v Michalovciach — pravidelné navstevy kniZznice
spojené s ucastou ziakov na réznych podujatiach pre deti a vypozi¢kou knih, ktoré si zamerané na

pestovanie Citatel'skych navykov a rozvoj detského citatel’a.

4.7 Profil absolventa Skoly
Prakticka skola internatna je jedna z moZnosti rieSenia d’alSieho vzdelavania a naslednej

integracie ziakov s mentalnym postihnutim do spolo¢nosti. Ulohou Praktickej $koly internatnej je
pripravit’ Ziakov na zivot v rodine - na sebaobsluhu a praktické prace v domadcnosti, zacvicit' ich
v pracach profilujuceho voliteIného predmetu tak, aby mohli vykonavat zmysluplna pracu v
chranenych pracoviskach. Praktickd skola internitna nie je profesijne zamerand na zvladnutie
ucebného odboru, preto po jej absolvovani neziskavaju ziaci vyucny list ale vysvedcenie
0 absolvovani Praktickej Skoly internatnej so zameranim na pomocné prace v profilujicom predmete

pestovatel’'ské prace pod dohl'adom zodpovednej osoby.
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5. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU - vzdeldvacie

oblasti, dizka §tidia a formy vychovy a vzdelavania

5.1 Charakteristika vzdeldvacich oblasti
Vzdelavaci program pre Prakticka skolu internatnu poskytuje vzdelavanie a pripravu na vykon

jednoduchych pracovnych c¢innosti ziakom s mentalnym postihnutim alebo ziakom s mentalnym
postihnutim v kombinacii s inym zdravotnym postihnutim, ktorym stupeni postihnutia neumoziuje
pripravu v odbornom ucilisti, je sti¢astou vzdelavacich programov pre deti a ziakov s mentalnym
postihnutim. Praktické $kola je urcend pre chlapcov i dievcatd, menej zruénych absolventov $pecidlnej
zakladnej Skoly vzdelavanych podla variantu A a manudlne zru¢nych absolventov Specidlnej
zakladnej skoly vzdelavanych podla variantu B a C.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre vzdeldvanie a pripravu ziakov na vykon

jednoduchych ¢innosti. Najvac¢si doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka podl'a jeho moZznosti.

Obsah vzdelavania v Praktickej Skole internatnej tvori ucivo povinnych a voliteInych
predmetov. Medzi vSeobecnovzdelavacie predmety je zaradeny slovensky jazyk a literatira,
matematika, vychova k mravnosti a k obcianstvu, vytvarna vychova, hudobnd vychova a telesna
vychova. Odborno-praktické predmety: rodinna vychova, zdravotna vychova, ru¢né prace a Sitie,
priprava jedal a vyziva, domace prace a udrzba domdacnosti - si zamerané ako priprava na rodinny
Zivot.

Prakticka Skola internatna si zvolila za profilujuci predmet Pestovatel'ské prace, ktory je
zamerany na vykonavanie jednoduchych pracovnych ¢innosti v chranenych pracoviskach regionu.

Ciel'om Praktickej Skoly internatnej v odbore Pestovatel'ské prace je naucit’ Ziakov zakladnym
pracovnym zru¢nostiam, kreativite, kladnému vztahu k prirode a Kk zivotnému prostrediu. V rovine
hodnot a postojov predmet smeruje k uvedomeniu si vyznamu k praci a ochrany zivotného prostredia,
rozvoju kladného vztahu k praci, rozvoju moralnych a volovych vlastnosti, estetickému vnimaniu
bezprostredného okolia. V rovine vedomosti predmetu smeruje k poznaniu vegetatnych poziadaviek
rastlin, osvojeniu poznatkov o pestovani kvetin, zeleniny, ovocia, rastlin, zakladaniu kompostu.
V rovine pracovnych ¢innosti a zrucnosti smeruje k ziskavaniu pracovnych zrucnosti a skiisenosti pri
pestovani a oSetrovani kvetin, zeleniny, ovocia a rastlin, pracovnych zru¢nosti a navykov pouzivanim
spravneho naradia pri pestovani.

Vseobecna zlozka vzdelavania vychddza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov
ucebného planu. V oblasti jazyk a komunikacia je vzdelavanie a priprava zamerana v jazykovej Casti
na rozvoj komunika¢nych schopnosti ziakov. Zrozumitel'ne sa vyjadrovat’ istnou a pisomnou formou
pomocou spisovného jazyka. Nacvik beznej spoloCenskej konverzacie, rozsirovanie a obohacovanie
slovnej zasoby a skvalitnenie re¢i Ziakov. PrecviCovanie spravania sa v praktickych zivotnych

situaciach. Vypliiat, $tylizovat’ a pisat’ praktické pisomnosti, ktoré buda v Zivote potrebovat s
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pomocou osoby za nich zodpovednej. V literarnej vychove je urcujicim cielom rozvoj schopnosti
ziaka poznavat' svet, rozvojom Citatel'skych schopnosti, zaujmom o Citanie zabavnej literatury,
Casopisov, naucnej literatary. Vytvorenie kladného vztahu k divadlu, filmu, rozhlasu a televizii.

Ziaci sa tieZ oboznamuji s tradiénymi hodnotami nasej spolognosti. Stii vedeni k vlastenectvu
narodnej hrdosti, eurdépanstvu a multikulturizmu.

Osvojuju si matematické vedomosti, zrucnosti a navyky, ktoré im umoznia riesit potrebné
praktické ulohy matematického charakteru, s ktorymi sa stretnii v Zivote. Postupné osvojenie si
numeracie v obore do 20, 100,1000. Porovnanie ¢isel, s¢itavanie, od¢itavanie. Zaklady nasobenia s
vyuzitim kalkulacky. Praca s peniazmi. Poznavanie bankoviek, minci. Kupovanie a vydavanie penazi.
Zoznamenie sa s jednotkami dizky, hmotnosti, objemu a asu. V geometrii zoznamenie sa so
zékladnymi pomdckami, meranie diZok, rysovanie kruZnice. Poznavanie rovinnych a priestorovych
utvarov. Vyuzitie IKT. Zoznamenie sa s pocitacom a jeho vyuzitim aj v inych predmetoch a v
kazdodennom zivote.

Vzdelavacia oblast Clovek a spolognost’ sa prostrednictvom obsahu snazi uchovat® tradi¢né
hodnoty nasej spolo¢nosti, viest' k vnimaniu vlastenectva a narodnej hrdosti v kontexte eurépanstva a
multikulturalizmu. Cielom je poskytnit’ ziakom zékladné vedomosti o fungovani demokratickej
spolo¢nosti, pravach a povinnostiach obcanov. Vychovna zlozka je zamerand na vytvaranie
huménnych vztahoch medzi 'ud'mi, v rodine, na pracovisku. Utvaranie trvalého zaujmu Ziakov o
sebakontrolovanie a rozvijanie individualnych kvalit.

Cielom vzdelavacej oblasti Umenie a kultira je vychova citlivého a vnimavého ¢loveka.
Esteticka kultivacia ziaka, osvojenie si dobrého vkusu. Schopnost’ uvedomovat’ si krasu okolo seba, v
prirode, v umeni. Zoznamenie sa s vytvarnym a hudobnym umenim. Vzdelavacia oblast’ sa ¢leni na
ucebné predmety vytvarna vychova a hudobna vychova. Vo vytvarnej ¢innosti si ziaci zdokonal'uju
svoj vytvarny prejav kreslenim, malovanim a pracou s roznymi materialmi. Postupne ziskavaju
citlivost k farbam a tvarom. V hudobnej vychove si ziaci vytvaraju kladny vztah k hudbe
prostrednictvom piesni rézneho hudobného zanru. Poznavanie zakladnych hudobnych nastrojov.
Vyuzivanie Orffovych nastrojov v hudobno — pohybovych ¢innostiach.

Vzdelavacia oblast’ Zdravie a pohyb vytvara priestor pre uvedomenie si potreby celozivotnej
starostlivosti 0 svoje zdravie, ktorej neoddelitelnou sti¢astou je pohyb. Doraz v tejto vzdelavacej
oblasti je kladeny na zakladné informacie stuvisiace so zdravym sposobom zivota. Cielom telesnej
vychovy je prostrednictvom pohybovych aktivit podporit’ socializaciu kazdého ziaka v ramci jeho
individualnych moznosti, prispievat’ k pohybovému a Sportovému rozvoju Ziakov.

Vzdelévacia oblast Odborno-praktické predmety vytvara priestor pre vychovu k zdravému
zivotnému §tylu a zodpovednosti za svoj zivot. Ziskanie a zlepSenie zakladnych zru¢nosti potrebnych
pre rodinny zivot a pre pracu v chranenych dielfiach. Dodrziavanie zasad bezpecnosti a hygieny v

jednotlivych oblastiach.
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Vzdelavacia oblast’ sa ¢leni na ucebné predmety: rodinna vychova, zdravotnd vychova, ru¢né
prace a Sitie, priprava jedal a vyziva, domace prace a idrzba domacnosti.

Vyucovaci predmet rodinnd vychova vychadza z vychovy k zdravému zivotnému Stylu a
zodpovednej Glohy a vzajomnej pomoci v rodine. Poskytuje ziakom zakladné vedomosti o funkciach
rodiny a umoziiuje ziskat’ zruénosti potrebné pre rodinny zivot. Predpokladom je vyuzitie netradi¢nych
foriem vyucovania, uplatnenie nacviku praktickych zrucnosti, situacnych hier, ako aj vyuzitie
vlastnych skusenosti Ziakov.

Cielom vyucovacieho predmetu zdravotna vychova je poznanie vlastného tela a vytvorenie
spravneho vztahu k ochrane osobného zdravia a zdravia ostatnych ¢lenov rodiny. Prevladajucou
formou vyucovacieho predmetu je aktivna starostlivost o zdravie, praktické cviCenia, besedy a
navstevy zdravotnych zariadeni.

Ucivo vyucovacieho predmetu ru¢né prace a Sitie ma poskytnat’ ziakom zakladné vedomosti a
zruénosti z oblasti odievania a médy, ruénych prac a udrzby odevov. Nadobudnuté zru¢nosti maji
ziaci vyuzit' v domacnosti. Ziaci sa oboznamia so zakladnymi poznatkami o odevnych materialoch, o
zakladnej udrzbe a uprave odevov. Ziskaju zakladné zrucnosti v oblasti ru¢ného S$itia, pripadne
hackovania a pletenia, a to podl'a ich individualnych schopnosti.

Vyucovaci predmet priprava jedal a vyziva je zamerany na ziskavanie vedomosti a zru¢nosti
pri priprave jedal. Ziaci sa naudia organizovat’ si pracu, dodrziavat bezpeénostné a hygienické
predpisy, spravne stolovat’ a vediet' vyuzivat’ navod v kucharskych knihach, ¢asopisoch, na obaloch
potravinarskych vyrobkov. Ziskat' praktické zrucnosti pri priprave jednoduchych jedal teplej a
studenej kuchyne.

Ciel'om u¢ebného predmetu domace prace a udrzba domacnosti je ziskat' zakladné vedomosti,
zruénosti a navyky potrebné pre zivot v rodine. Oboznamit Ziakov so zasadami organizacie
pracovnych ¢innosti a postupov v domacnosti. Vychovnym cielom je naudit ziakov Setrne,
hospodarne a bezpe¢ne zaobchadzat’ s vybavenim domacnosti .

Skola vo vyuébovej stratégii uprednostiiuje tie vyutovacie metody, ktoré vedu k harmonizacii
teoretickej a praktickej pripravy pre zivot v spolo¢nosti a medzi 'ud'mi. Vyucba je orientovana na
uplatnenie autodidaktickych metdd (samostatné ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych uloh,
timovej praci a spolupraci. Uplatiiuji sa metody dialogické slovné formou ucelovo zameranej diskusii,
ktor¢ naucia ziakov komunikovat’ s druhymi 'ud’'mi na baze l'udskej slusnosti a ohl'aduplnosti. Ucia sa
chépat’ zlozitost’ medziludskych vzt'ahov a nevyhnutnost’ tolerancie. Metddy Cinnostne zameraného
vyucovania (praktické prace) su predovsetkym aplikacného a heuristického typu (Ziak poznava realny
zivot, vytvara si nazor na zaklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré im pomahaju pri
praktickom poznavani realneho sveta a zivota. Aj keby boli vyucovacie metddy tie najlepsie, nemali
by Sancu na uspech bez pozitivnej motivacie ziakov, tzn. vnutorné potreby ziakov vykonavat
konkrétnu ¢innost’ su tou najdolezitejSou oblast'ou vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto nasa skola

kladie vel'ky doraz na motivacné Cinitele — zarad’ovanie hier, sit'azi, simulac¢nych a situa¢nych metod,
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rieSenie konfliktovych situécii, verejné prezentacie prac a vyrobkov a pod. Uplatiiované metddy budu
konkretizované na Grovni ucebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su priebezne
vyhodnocované a modifikované podl'a potrieb a na zaklade skusenosti vyucujucich ucitelov.

Vyucovanie je realizované v budove skoly. KI'icové, vSeobecné a odborné kompetencie su
rozvijané priebezne a spdsob ich realizacie je konkretizovany v ucebnych osnovach jednotlivych
vyudovacich predmetov. Skola rozvija aj kompetencie v ramci pracovného prostredia $koly napr.
komunika¢né zru¢nosti, posiliiovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost’ riesit’ problémy a spravat’
sa zodpovedne.

Skolsky vzdelavaci program Prakticka $kola internatna je uréeny pre uchadzacov, ktori splnia
podmienky na prijatie.

Cinnost” $koly v oblasti spoloéenského a kultirneho Zivota je vel'mi bohata a pestra nielen pri
aktivitach suvisiacich s ¢innostou §koly, ale aj v mimogkolskej oblasti. Ziaci svoje odborné vedomosti
a zrucnosti prezentuju na sutaziach. Tychto aktivit sa zaCastiiuju aj ucitelia v§eobecnych a odbornych
predmetov vo funkcii pedagogického dozoru. Samostatnost’, htizevnatost’ a pracovitost’ nasich ziakov
je ocenena zo strany $koly. Praca v zaujmovych utvaroch ponukame nasim ziakom efektivne vyuzivat
svoj volny Cas.

Klasifikacia prebieha podla klasifikacného poriadku. Vysledky ziakov sa hodnotia priebezne
na zaklade kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa
ziskavaju stistavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie, réznymi metodami
a prostriedkami hodnotenia, analyzou cCinnosti ziaka, konzultaciami s ostatnymi uciteI'mi vratane
vychovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologiskych poradni, rozhovormi so Ziakom,
jeho rodi¢mi. Pri hodnoteni sa vyuZivaju kritéria hodnotenia na zabezpe&enie jeho objektivity. Ziaci su

s hodnotenim oboznameni.

5.2 Zakladné udaje o Studiu

Nazov a adresa Skoly Spojena Skola internatna, organizacna zlozka
Prakticka Skola internatna, Skolska 12, 071 01
Michalovce

Nazov §kolského vzdelavacieho programu 6492 0 00 Prakticka skola

Kéd a nazov SKVP 6492 0 00 Prakticka skola

Stupen vzdelania ISCED 2C - niz8ie stredné vzdelanie

Dizka $tidia 3 roky

Forma studia denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky na - podmienky prijatia na $tidium ustanovuje

Studium: vykonéavaci predpis o prijimacom konani do
praktickej skoly
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Sposob ukoncenia Stadia: - celkovym zhodnotenim manualnych zru¢nosti
ziaka v rozsahu uciva ur¢eného prislusnym

vzdeldvacim programom.

Doklad o dosiahnutom vzdelani: - zavereCné vysvedCenie s uvedenim zamerania
¢innosti, ktoré je ziak schopny vykonéavat’

Poskytnuty stupeii vzdelania: ISCED 2C - nizsie stredné vzdelanie

MozZnosti pracovného uplatnenia chranené pracovné dielne

absolventa:

Nadvizna odborna priprava (d’alSie -

vzdelavanie):

5.3 Formy vychovy a vzdelavania
Podmienky prijimania ziakov do $kdl pre ziakov s mentalnym postihnutim urcuje § 7 ods.1 az

4 vyhlasky ¢. 322/2008 Z.z. o Specialnych skolach a zakon 71/1967 Zb. o spravnom konani v sulade s
§ 62 zadkona MS SR 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon).

Do Praktickej skoly internatnej sa prijimaju ziaci s mentalnym postihnutim alebo ziaci s
mentalnym postihnutim v kombindcii s inym zdravotnym postihnutim, ktori ukoncili Specialnu
zakladnu skolu, zakladnt skolu alebo povinnu Skolski dochadzku a ich stupeni postihnutia im
neumoznuje zvladnut’ pripravu v odbornom ucilisti.

Do Praktickej Skoly internatnej sa prijimaju aj iné fyzické osoby s mentalnym postihnutim
alebo dospeli ob¢ania s mentalnym postihnutim v kombinacii s inymi postihnutiami, ktori dovfsili vek
18 rokov a neboli vzdelavani v odbornom ucilisti alebo praktickej skole.

Vyucovaci Cas ziaka je v 1., 2. a 3. rocniku 26 hodin tyzdenne. Vzdelavanie ziakov je ¢lenené
do jednotlivych ro¢nikov. Obsah vzdelavania prebiecha v jednotlivych ro¢nikoch na vyucovacich
hodinach a je ureny ramcovymi ucebnymi osnovami vyucovacich predmetov. Ak zdravotné
znevyhodnenie neumoziuje vzdelavanie ziaka podla vypracovaného uc¢ebného planu, ziak sa vzdelava
podl'a individualneho vychovno-vzdelavacieho programu, ktory reSpektuje jeho Specidlne vychovno-

vzdelavacie potreby.

5.3.1 Organizacné podmienky
Vzdelavanie a priprava ziakov je organizovana ako trojro¢né §tadium. Vyucovanie zacina o

7.45 hod. Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-organiza¢nych pokynov v danom
Skolskom roku. Vychovno-vzdeldvaci proces sa riadi Zékonom o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon). Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpeduje jednotnost’ v celom
vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa ziakov na vyucovani ako aj
v Skolskom internate. Obsahuje tiez prava a povinnosti Ziakov. Skolsky poriadok je sucastou
Organizaéného poriadku $koly a Pracovného poriadku 3koly a riadi sa podla nich. Ziaci sa

oboznamujii so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej triednickej hodine prvy den $kolského roka a
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podpisuji v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Téato skutoCnost’ je
zaznamenana aj v triednych knihach.

Na zaciatku kazdého skolského roka je spolo¢né zoznamovanie sa ziakov prvych ro¢nikov so
ziakmi vysSich rocnikov. Oboznamuju sa nielen so svojimi povinnostami, ale aj vzajomne nadvazuji
kontakty medzi sebou, vymienaju si postrehy a informacie. Prispieva to K vytvoreniu vel'mi priaznivej
atmosféry na Skole a k l'ahSiemu zarad’ovaniu Ziakov do kolektivu. Tiez stretnutia s rodi¢mi prvakov
su planované v prvom tyzdni na zaciatku Skolského roka, kde sa zoznamuju s ucitel'mi, kolektivom v
triede, ziskavaju informacie o Skole, jej Style prace, organizacii vyu¢ovania, metédach a prostriedkoch
hodnotenia, planovanymi aktivitami na Skole. Si1 oboznameni s ich povinnostami, pravami a
postupmi. Zaroven maji moznost’ prezriet’ si celi Skolu a skolsky internat.

Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa riadi Klasifikaénym poriadkom $koly a je sucastou $kolského
vzdelavacieho programu ako sucast’ u¢ebnych osnov vyucovacich predmetov.

Pocas Skolského roka sa mozu naplanovat’ najviac 2 exkurzie zjedného vyucovacieho predmetu,
Sportové sut’aze najviac 2 dni, na civilni obranu najviac 1 den, $kolské vylety v 1. ro¢niku jeden
den, v druhom a tretom ro¢niku najviac dva dni, najviac 2 dni divadelného predstavenia a najviac 2
filmové predstavenia.

Spolupraca s rodi¢émi sa realizuje predovsetkym prostrednictvom triednych ucitelov,
vychovnych poradcov, manazmentu $koly a jednotlivych vyuéujucich vSetkych predmetov, osobnou
komunikéaciou s rodi¢mi, pripadne zakonnymi zastupcami rodiCov. Su to pravidelné, planované
zasadnutia Rady Skoly, v ktorych s zastipeni rodi¢ia. Obsahom tychto zasadnuti st informacie
0 planoch a dosiahnutych vysledkov §koly, rieSenie problémovych vychovnych situacii, organizovanie
spolocenskych, vzdelavacich, kulturnych a Sportovych akcii organizovanych skolou.

Ziaci sa mdézu z(lastiovat' aj na sutaziach a prezenticiach na narodnej a medzinarodnej
urovni. Vyrobky a vypestky Ziakov sa mozu predstavit’ verejnosti na vystavach a prezentaciach na

miestnej, regionalnej, narodnej i medzinarodnej Grovni.

6. VYUCOVACI JAZYK

Vyucovacim jazykom je Statny jazyk Slovenskej republiky — slovensky jazyk.

7. SPOSOB A PODMIENKY UKONCOVANIA VYCHOVY A VZDELAVANIA
A VYDAVANIA DOKLADU O ZISKANOM VZDELANI

Priprava v Praktickej $kole internatnej trva najviac tri roky. Vzdelavaci program Praktickej

Skoly sa ukoncuje celkovym zhodnotenim manualnych zru¢nosti ziaka v rozsahu uciva uréeného
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prislusnym vzdeldvacim programom. Dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedcenie s dolozkou a

zavereCné vysvedCenie s uvedenim zamerania ¢innosti, ktoré je ziak schopny vykonavat’.

8. PERSONALNE ZABEZPECENIE

8.1 Charakteristika pedagogického zboru
V Praktickej Skole internatnej pracuje jeden kmeniovy ucitel, podla potrieb pedagogicky

asistent ucitela a d’alsi ucitelia z organizacnej zlozky Spojenej Skoly internatnej. Pedagogicki
zamestnanci disponuju obrovskym potencidlom asu zarukou neustaleho zlepSovania sa nielen
z hl'adiska odborného, ale najmé humanneho. Vyznacuju sa vysokou davkou empatie a trpezlivosti.
Pedagogicki zamestnanci splfiaji  odborné a kvalifikaéné predpoklady. Svoje pedagogické
majstrovstvo si kazdoro¢ne zvySuju absolvovanim rdznych druhov a foriem vzdelavania, ¢o sa
nasledne prejavuje v zavadzani inovacii a vo vac¢Sej tvorivosti vo vyucovani.

Realizaciu vychovnych cielov zabezpecuje vychovna poradkyna, ktord zaroven poskytuje
rodi¢om a Ziakom informacie o moZnostiach d’aliicho uplatnenia absolventov PS. Realizaciu tém
environmentalnej vychovy, prevencie zavislosti, ochrany Zivota a zdravia, dopravnej vychovy,

Pudskych prav a informatiky zabezpe¢uju veduci PK a koordinatorka drogovej prevencie.

8.2 Persondlne podmienky
Poziadavky na manazment Skoly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program je v stlade s

poziadavkami odbornej a pedagogickej spdsobilosti a s kvalifikacnymi predpokladmi, ktoré su
nevyhnutné pre vykon naro¢nych riadiacich ¢innosti podla platnych predpisov.

Odbornd a pedagogicka spdsobilost’ pedagogickych zamestnancov, ktori realizuju Skolsky
vzdeldvaci program je v stlade s platnymi predpismi. Plnenie d’alSich kvalifikacnych predpokladov
potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a narocnejSich pedagogickych Cinnosti sa riadi
platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych
¢innosti s cielmi vzdelavania v danom odbore v sulade so Statnym vzdeldvacim program. Prava a
povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpeCené a napliiované po dobu ich pedagogickej
¢innosti v ramci platnych predpisov.

Odborna spdsobilost’ nepedagogickych zamestnancov (hospodarka Skoly, zdravotna sestra,
Skolnik, upratovacky), ktori sa podiel'aji na realizacii Skolského vzdelavacieho programu je v sulade
Splatnymi predpismi. Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov s zabezpecené a
napliované po dobu ich ¢innosti v ramci platnych predpisov.

Plnenie poZiadaviek v poradenskej ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je

pedagogicky zamestnanec, ktory poskytuje odborna psychologickej a pedagogickej starostlivost
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ziakom, rodiCom a pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu vychovného poradcu usmernuji

metodické centra, CPPPaP a PPP.

9. MATERIALNO- TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

Triedy okrem charakteru beznej triedy zodpovedaju stanovenym cielom vychovno —
vzdelavacieho procesu a st vybavena pomdckami podla potrieb Ziakov:
e Prostriedky na ul'ah¢enie komunikacie.
e Pocitacova miestnost’.
e Specialne triedy pre vyucbu odborno—praktickych predmetov: priprava jedl a vyzivy, domace
prace a udrzba domacnosti.
e Speciélne triedy pre vyuébu volitelnych predmetov: pestovatel'ské prace.

Triedy pre Ziakov Praktickej Skoly internatnej sa nachadzaju na prizemi a na prvom poschodi.
Pre Ziakov zdravotne znevyhodnenych st v priestoroch prizemia $koly zriadené dve Specialne triedy
pre vyucovanie odborno-praktickych predmetov — Priprava jedal a vyzivy a Ru¢né prace a Sitie. Jedna
bezna trieda je urCena na teoretické vyucovanie. V priestoroch prizemia internatu $koly je zriadena
Specialna trieda na vyucbu vyuCovacieho predmetu Pestovatel'ské prace. V priestoroch prvého
poschodia je zriadenia bezna trieda, ktora je urCena na vychovno-vzdelavaci proces vSeobecného
vzdelavania, odborno-praktického predmetu rodinna vychova a volitelného predmetu eticka vychova
aje vybavena relaxatnymi pomodckami. Taktiez je zriadena Specidlna trieda na vyucovanie
vyucovacieho predmetu Zdravotna vychova. V priestoroch druhého poschodia sa nachadzaju IKT
ucebne vybavené pocitacmi, tabletmi, dataprojektormi, interaktivnymi tabulami. VSetky triedy su
vybavené novym Skolskym nabytkom.

Vzdelavacie pomocky: PC, interaktivne tabule, tablety, CD prehravace, Orffové hudobné
nastroje, pomocky na vytvarni vychovu; tkanie — tkacke stavy; Skolska cvicna kuchynka — sporak,
kuchynsky robot, kuchynska linka, elektrické stroje a zariadenia, pomdcky na pripravu jedal a d’asi
kuchynsky inventar; pomocky na zdravotni vychovu — obrazové materialy I'udského tela; pomocky na
ruéné prace a Sitie — zehliace dosky, zehli¢ky, Sijaci material, pomocky na pestovatel'ské prace —
Skolské policko, priestory atria, priestory interiéru Skoly bohatého na kvetinovi vyzdobu,
pestovatel’'ské naradie a pomdcky.

Stcastou Skolského objektu je rozlahly Skolsky dvor s asfaltovymi chodnikmi a velkym
mnozstvom travnatej plochy a zelene, ktoré slizia Zziakom na relaxdciu v Case prestavok
a v popoludnajsich hodinach. Sucastou vyucovacieho predmetu Pestovatel'ské prace je starostlivost’
0 Skolsky areal.

Relaxacné pomdcky — fit lopty, posiliiovacie stroje na cvicenie.

Skola ma vlastnu jedalen, spolocensku miestnost’, telocviciu, posiliioviu.
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9.1 Materidlne podmienky
Teoretické vyu€ovanie je realizované v budove $koly na Skolskej 12, Michalovce. Skolské

dielne su vybavené na praktické vyucovanie odbornych a voliteI'nych predmetov v praktickej skole.
Kapacita skoly:
Skolsky manazment:
o Kancelaria riaditel’a skoly
e Kancelarie pre zastupcu riaditel’a Skoly
e Kancelarie pre hlavného majstra ODV
o Kabinet pre vychovnu poradkynu
e Vystavkova miestnost’.
Pedagogicki zamestnanci skoly:
e Zborovna pre rokovania pedagogickej rady.
e Kabinety pre ucitel'ov.
e Socialne zariadenie.
Nepedagogicki zamestnanci Skoly:

o Kancelarie pre sekretariat, nepedagogickych zamestnancov skoly, priru¢ny sklad.

e Dielfia

e Kotolna

e Archiv.
Dalsie priestory:

e Hygienické priestory (WC, sprchy), socidlne zariadenia, Satne

o Sklady ucebnych pomécok a didaktickej techniky

e Priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky

e Sklady naradia, strojov a zariadeni

e Sklady materidlov, surovin a polotovarov

e Kniznica

e Priestory pre zdujmova a spolocensku Cinnost’ ziakov a zamestnancov Skoly, spoloc¢enska

miestnost’.

Makrointeriéry:
e Skolska budova
e Skolsky dvor
e Skolsky internat (sucast’ §koly)
e Kancelaria
o Kabinety

e Zborovha
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e Spoloc¢enska miestnost’

e  Miestnost’ pre navstevy

e Posiliiovia

e Dielila

e Cvicna kuchyna

e Sklady pre stroje, nastroje, ndradia, suroviny, material, polotovary

e Hygienické zariadenia (WC, sprchy)

e Skolska jedalen a kuchyna (s celodennou prevadzkou).
Vyucovacie interiéry

e Bezné triedy/ - uéebne pre teoretické vyucovanie

e Audiovizualna ucebna

o IKT ucebna

o Skolska dielita

e Telocvicna

e Posiliiovia

e (Odborné ucebne.

10. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVIA PRI
VYCHOVE A VZDELAVANI

Skola zabezpetuje vietky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vSetkych rizik
spojenych najma s odborno-praktickym vyucovanim. Pedagogicki zamestnanci, ziaci a rodicia so
podrobne s tymito rizikami oboznameni. Problematika bezpecnosti a hygieny prace je podrobne
popisana Vv Skolskom poriadku vseobecné vzdelavanie a odborno-praktického zdelavanie, Ziaci ju
musia poznat’ a reSpektovat’. Je verejne pristupny vo vietkych triedach, pracoviskach a v Skolskom
internate. Ziaci su s predpismi podrobne oboznameni a pouceni vzdy na zaliatku $kolského roka v
uvodnych hodinach jednotlivych predmetoch. Obsahom Skolenia st predpisy a normy, miesta, na
ktorych su umiestnené lekarni¢ky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhla§ky o evidencii Grazoch
ziakov. Na odborno-praktickom vyucovani sa Ziaci zoznamuju s navodmi na obsluhu jednotlivych
strojov, pristrojov a zariadeni a prevadzkovymi bezpe¢nostnymi predpismi.

Zamestnanci §koly pravidelne absolvuji Skolenia zamerané na bezpe¢nost’ a ochranu zdravia
pri praci a poziarnu ochranu, 1x ro¢ne uskuto¢nujeme pre ziakov a zamestnancov cviény poZiarny
poplach. Sucastou st pravidelné kontroly priestorov Skoly predovsetkym komisiou BOZP
a bezpecnostnym technikom. Pravidelne, v urenych intervaloch, vykondvame predpisané revizie

a nasledne odstraiiujeme nedostatky nimi zistené.
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Budova aj areal koly, vratane priestorov na vyudovanie, spifiaji bezpe¢nostné a zdravie
chraniace kritéria na prevadzku skoly. Bezpecnosti a ochrane zdravia po¢as vychovno-vyucovacieho
procesu a vytvaraniu vyhovujucich podmienok na pracu venujeme vel’ku pozornost’ a pripisujeme im
velky vyznam.

V odbornych ucebniach su vypracované a na viditenom mieste umiestnené pokyny pre pracu
Vv jednotlivych ucebniach (prevadzkovy poriadok), v priestoroch telocvicne a posiliiovne je uditel
telesnej vychovy povinny denne skontrolovat’ stav telocvicného naradia, pripadné nedostatky okamzite
nahlasit’ vedeniu skoly.

Pred vyucovanim, po vyucovani a pocas prestavok je zabezpeceny dozor ucitel'ov nad Zziakmi
podla vopred vypracovaného harmonogramu, ktory je zverejneny v zborovni $koly a na jednotlivych
chodbach. Vo vnutornom poriadku Skoly st definované povinnosti ucitelov vykonavajucich dozor.
Ziaci maju zakazané nosit’ do §koly predmety ohrozujuce zdravie. V celej §kole aj v aredli je zakazané
faj¢it. Ulohy bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci pomaha kole plnit externy bezpeénostny
technik a zdravotna sestra.

Pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov vo vychove a vzdelavani v Skole i mimo
Skoly postupuje podl'a § 2 ods. 24 vyhlasky ¢. 322/2008 Z. z.

1) pri kipani a pri plaveckom vycviku je v jednej skupine najviac pat ziakov,

2) pri lyziarskom vycviku ma jeden instruktor v skupine najviac osem Ziakov,

3) pri skolskom vylete je pocet ziakov v skupine rovnaky alebo nizsi ako pocet ziakov v triede, ak je
pocet ziakov v skupine pri Skolskom vylete vyssi ako pocet ziakov v triede, riaditel’ $koly zabezpeci
ucast’ d’al$ej poucenej plnoletej osoby.

Vychova k bezpeCnosti a ochrane zdravia, hygiene prace a poziarnej ochrane je
neoddelitelnou sucastou teoretického vyucovania a praktickej pripravy ziakov v Praktickej Skole
internatnej. V priestoroch urcenych na prakticku pripravu st podla platnych technickych predpisov
vytvorené podmienky na bezpeéni pracu. Ziaci su dokladne a preukazatel'ne oboznameni s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, s hygienickymi a technickymi predpismi, technickymi
normami, s pravidlami bezpeénej obsluhy technickych zariadeni a pouZivanim ochrannych
prostriedkov. Dodrziavanie tychto predpisov sa vyZaduje a kontroluje. Ak praca vyzaduje priamy
dozor, musi osoba poverena priamym dozorom obsiahnut' vSetky pracovné miesta ziakov tak, aby
mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka bezprostredne zasiahnut. Ziaci maju zakazané vykonavat prace so

zvySenym nebezpecenstvom.

10.1. Zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a pedagogickych pracovnikov pri vzdeldavani

e Zdravé prostredie tried (nabytok zodpovedajuci vyske ziakov, protiSmykovd podlaha,
dostato¢né denné svetlo, moznost' ochrany pred priamym slne¢nym svetlom, vetranie,

osvetlenie, vykurovanie).
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e Priestor pre oSetrenie trazu a ku kratkodobému pobytu zraneného, resp. chorého ziaka
zriadeny v miestnosti zdravotnej sestry.

o Lekarnicky vybavené podla predpisov na dostupnych miestach, kontakty na RZP, linku
dovery, policiu.

e Zabezpeceny vhodny pitny a stravovaci rezim.

e Dodrziavanie zakazu fajcenia, pitia alkoholu a pouzivania inych omamnych latok v skole a jej

okoli a na vsetkych akciach mimo priestoru skoly organizovanych skolou.

11 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV PRAKTICKEJ SKOLY
INTERNATNEJ

Hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut' ziakovi
a jeho rodiCom spdtni vdzbu o tom, ako ziak zvlada ucivo, v ¢om ma nedostatky, kde ma
rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, ¢o
je mimoriadne doleZzité, a navod, ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov. Hodnotenie
ma byt pre ziaka motivujuce. Dolezité je uplatiiovat’ primeranl narocnost’ a pedagogicky takt,
sustredit’ sa na individualny pokrok kazdého Ziaka, neporovnavat vykony ziakov navzajom,
nerozdel'ovat’ ich na ispesnych a neuspesnych!

Cielom je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost'ami a sposobilostami v ramci
individualnych moznosti kazdého Ziaka s ohl’adom na stupeit mentalneho postihnutia. Ziaci su
cielavedome vedeni k sebahodnoteniu a sebakontrole.

Pri vychove a vzdelavani Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je nevyhnutné
reSpektovat’ obmedzenia, ktoré su podmienené zdravotnym znevyhodnenim Ziaka a
uplatiovat’ poziadavky, ktoré ma predpoklad splnit. Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu a
spravania nehodnotime negativne tie vykony ziaka, ktoré su ovplyvnené jeho zdravotnym
stavom, ak z tejto pri¢iny nema moznost splnit’ alebo vykonat’ ich lepsie.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov vychadzame z Metodickych pokynov na

hodnotenie a klasifikaciu ¢. 34/2011 na hodnotenie Ziakov v Praktickej $kole.

Metody a formy overovania vedomosti a schopnosti Ziakov

Podl’a spdsobu vyjadrovania sa ziakov pri skaSani vyuzivame:

e Ustne skuSanie — hovoreny prejav, prednes, ...
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e Pisomné skusanie - odpisovanie textu, dopliiovanie textu...

e Praktické ¢innosti — overovanie zruc¢nosti pri vareni, vySivani, Siti, modelovani, tkani.

Podl'a poctu sicasne skusanych ziakov realizujeme:

e Individuélne skuSanie.
e Skupinové skusanie.

e Hromadné, frontalne skusanie.

Podstatou hodnotenia je porovndvanie. V zavislosti od kritéria ,,s ¢im* sa ziak porovnava,
nevyuzivame rozliSujiice hodnotenie, tzv. NR hodnotenie — hodnotenie relativneho vykonu,
kedy sa vykon ziaka porovnava S vykonom inych ziakov, ani overujuce hodnotenie, tzv. CR
hodnotenie — hodnotenie absolutneho vykonu, kedy sa ziak porovnava s urcitou dopredu
stanovenou normou, ale v plnom rozsahu vyuZzivame individualizované hodnotenie, pri
ktorom je ziak porovnavany s uroviiou vlastnych moznosti a schopnosti, alebo so sebou
samym Vv ¢ase, t.j. s vlastnym predchddzajucim vykonom, spravanim v predchadzajicom
obdobi.

Kvoli ziskaniu spdtnej vdzby, ziskaniu informécii, ako sa ziaci ucia, odhaleniu
a diagnostikovaniu nedostatkov, chyb, tazkosti a pri¢in v procese ucenia sa ziaka kvoli ich
odstraneniu a zefektivneniu jeho ucebnej cinnosti vyuzivame velmi cCasto formativne
hodnotenie, ktoré nebyva spojené s klasifikaciou Ziakov.

e Priebezné a zaverecné hodnotenie Ziakov je spojené so sumativnym hodnotenim.

Spravanie

e Hodnotenie spravania sa odvija od dodrziavania Skolského poriadku, s ktorym su Ziaci
oboznameni vzdy v prvy deni v Skole a rodi¢ia na prvom rodi¢ovskom zdruzeni.

e Hodnoti sa aj spravanie na Skolskych akcidch, reprezentovanie Skoly, mimoriadne
udalosti na verejnosti.

e Spravanie hodnoti triedny ucitel, navrhuje vychovné opatrenia, poddva ndvrhy na
znizen znamku zo spravania. Znizenu znamku zo spravania udel'uje riaditel’ Skoly po
prerokovani v pedagogickej rade.

e Vyuzivame sa $tyri stupne hodnotenia:

1 - velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — menej uspokojivé, 4 — neuspokojivé
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12 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV SKOLY

Vnuatorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly Je u€innym nastrojom
zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu a dalSich skolskych
aktivit. Nasa Skola vyuziva Standardné sposoby hodnotenia: formativne a sumativne. Formativne
hodnotenie pouZijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania. Sumativne hodnotenie pouzijeme
na rozhodovanie. Vnutorny systém kontroly sa zameriava na celkovy priebeh vychovno-vzdelavace;j
¢innosti v Praktickej Skole internatnej, na tvorbu $kolskych vzdelavacich programov, na dodrziavanie
plnenia planov predmetovych komisii, na zabezpecenie vyucovania didaktickou technikou a ostatnym
materialno-technickym vybavenim, na hodnotenie Ziakov pocas vyucovacej hodiny s uplatnenim
sebahodnotenia ziaka, na vystupovanie a reCovu kultaru vyucujucich, na uplatiiovanie didaktickych
zasad, na mimoskolsku Cinnost’ ucitel'ov, ale aj na kontrolnu ¢innost’ vychovnej poradkyne, ¢innost’
hospodarky a ekondémky, cinnost zdravotnej sestry, kucharok, upratovaciek a Skolnikov. Na
hodnotenie pedagogickych zamestnancov skoly pouzijeme tieto metody:

e Pozorovanie (hospitacie).

e Rozhovor.

o Vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke stutaze, didaktické testy zadané
naraz vo vsetkych paralelnych triedach a pod).

e Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’al§icho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

e Hodnotenie pedagogickych zamestnancov manazmentom skoly.

e Vzijomné hodnotenie ucitelov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené hodiny*)

e Hodnotenie ucéitelov ziakmi.

12.1. Hodnotenie Skoly
Pravidelne monitorujeme:

e Podmienky na vzdelanie

e Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucite'mi

e Prostredie — klima skoly

e Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metody a formy vyucovania
o Vysledky vzdelavania

¢ Riadenie skoly

e Urovei vysledkov prace koly.
Kritériom pre nés je:

e Spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitel'ov

e Kbvalita vysledkov
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Naéstroje na zistovanie Grovne stavu Skoly su:
e Dotazniky pre ziakov a rodi¢ov

e Analyza uspesnosti Ziakov.

Kazdoro¢né zhodnotenie kvality a trovne Skoly je obsiahnuté v sprave o vychovno-vzdelavacej

¢innosti a vysledkoch skoly za uplynuly skolsky rok.

13. POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Vedenie Skoly kazdoro¢ne v plane kontinudlneho vzdeldvanie zadefinuje hlavné ciele
a zameranie Skoly v oblasti celozivotného vzdelavania, ktoré determinujui vyber vzdeldvacich
programov z ponuky vzdelavacich institucii.

V rozvoji klucovych a profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov podporujeme
hlavne nasledovné zamerania:

e Rozvoj odbornych kompetencii v oblasti rozvoja remeselnych zrucnosti (hrnéiarstvo, tkanie,

palickovanie...).

e Vzhladom na dobré materidlno-technické vybavenie Skoly v oblasti IKT podporujeme
vzdeldvania na zdokonalovanie, prehlbovanie a inovovanie informac¢nych kompetencii
pedagdgov na roznych pozivatelskych urovniach, s cielom inovovat vyucovaci proces
S podporou informaénych a komunikac¢nych technolégii v roznych predmetoch a rozvijat’ IKT
kompetencie u ziakov.

Vedenie Skoly spolu sveducimi PK sleduje ako Skole prospela ucast pedagogickych
zamestnancov na vzdelavaniach, aké zmeny nastali v procese vychovy avzdelavania (napr.
uplatiiovanie ziskanych zrucnosti, poznatkov, kvalifikacii, zmeny v profesijnom pristupe pedagdga).
Pravidelné vyhodnocovanie vzdelavacich aktivit je vychodiskom skvalitnenia edukacného procesu v

skole.

13.1 Dalsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov Skoly
Podrobny a konkrétny plan DVPZ je suastou roéného planu Skoly. Manazment $koly

povaZzuje za prioritni tlohu zabezpecit’:
e Uvadzanie zacinajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.
e Priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne
jazykovych sposobilosti, schopnosti efektivne pracovat’ s IKT.

e Priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu.
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Motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustdle sebavzdeldvanie, vzdeldvanie,
zdokonal'ovanie profesijnej sposobilosti.

Zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, sposobilosti pre
tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

Sprostredkovanie pedagogickym zamestnancom najnovsie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

Priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny
ucitel’, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, knihovnik atd’.

Priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj skolského
systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba pedagogickej
dokumentacie atd’.

Priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi prostriedkami:
videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiami a pod.

Priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.
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14. UCEBNY PLAN PRE PRAKTICKU SKOLU
Tabulka prevodu ramcového uéebného planu SKVP na uéebny plan SkVP

Spojena $kola internatna, organizaéna zlozka Prakticka $kola internatna, Skolska 12, 071 01 Michalovce
fhazovSkve ]
|[oe s

[der 2 |

Line |

VZDELAVACl PROGRAM SKOLSKY VZDELAVACi PROGRAM

Pocet tyzdennych vyucovacich Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin vo
hodm vo vzdelavacom programe vzdeldvacom programe
Cielové zlozky Cielové zlozky
vzdelivania & z e vzdelivania

Vseobecné vzdelavanie VSeobecné vzdelavanie

Odborno - praktické Odborno - praktické
predmety predmety

Volite'né predmety

Volite'né predmety

Disponibilné hodin
CELKOM 26

Kategérie a nazvy Miniméalny pocet tyZdennych Kategorie a nazvy Minimalny pocet tyZdennych
vzdelavacich oblasti vyucovacich hodin vo vzdelavacich oblasti vyucovacich hodin vo vzdelavacom

vzdelavacom programe
VSEOBECNE
VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia Jazyk a komunikacia
slovensky  jazyk a - slovensky jazyk a
literatira literatura

Matematika a praca s Matematika a praca s
informaciami informaciami
- matematika - matematika

Clovek a spolo¢nost’ Clovek a spolo¢nost’
- vychova k mravnosti a - vychova k mravnosti a
obcianstvu obcianstvu

Umenie a kultira Umenie a kultira
o hudobna vychova o hudobna vychova
o yytvarnd vychova o vytvarnd vychova

Zdravie a pohyb Zdravie a pohyb
- telesnd vychova - telesnd vychova

ODBORNO — ODBORNO —
PRAKTICKE 8 8 8 24 PRAKTICKE 8/3 8/3 8/3 24/9
PREDMETY PREDMETY

T RN | N R A
---n G 17 17 1 T
T I R R N R
---n e R R T

domdcnosti
VOLITEENE
VOLITEENE PREDMETY 15

PREDMETY

Tabulka prevodu ramcového uéebného planu SKVP na uéebny plan SkVP — REVIDOVANA, platna od
26.08.2011
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Skola (nazov, adresa) Spojena Skola internatna, organiza¢na zlozka Prakticka Skola internatna, Skolska 12, 071 01
Michalovce

_
|

VZDELAVACi PROGRAM SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM
¢ nnych vyuc¢ovacich hodin Pocet tyzdennych vyucovacich hodin
vo vzdeldvacom programe vo vzdeldvacom programe

Cielové zlozky Cielové zlozky
vzdelavania ) : : vzdelavania

VSeobecné vzdeldvanie Vseobecné vzdeldvanie
Odborno - praktické Odborno - praktické
predmety predmety

Volite'né predmety Volite'né predmety

Disponibilné hodiny

Kategorie a nazvy Minimalny pocet tyZdennych Kategorie a nazvy Minimalny pocet tyZdennych
vzdelavacich oblasti vyuéovacich hodin vo vzdelavacom vzdelavacich oblasti | vyucovacich hodin vo vzdelavacom

Jazyk a komunikacia Jazyk a komunikacia
slovensky jazyk a - slovensky jazyk a
literatira literatira

Matematika a praca s Matematika a praca s
informaciami informaciami
- matematika - matematika

Clovek a spolo¢nost’ Clovek a spolo¢nost’
- vychova k mravnosti - vychova k mravnosti
a ob¢ianstvu a obCianstvu

Umenie a kultira Umenie a kultira
e hudobna vychova . hudobna vychova
vytvarna vychova

Zdravie a pohyb
- telesna vychova

ODBORNO - ODBORNO -
PRAKTICKE PRAKTICKE
PREDMETY PREDMETY

N I O - 1 ] 3 |
22 | 2 | 6 | 2 .2 | 2 | 6|
N I I - 12 12 | 12 | 306 ]
33 3 1 9o | 3 J 3 J 3 | 9 |

1 1 g || domacepraceaiidriba § | gy | g | a3
di domacnosti
VOLITELNE
PREDMETY
:
SPOLU 21/5 [ 215 | 215 [ 63/15




Poznamky k ramcovému ucebnému planu:

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskom vzdelavacom programe je 26 hodin, za celé
$tidium minimalne 78 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdiiov, vyuéba v praktickej $kole sa
realizuje v 1., 2., 3. ro¢éniku v rozsahu 33 tyzdiiov. Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a
doplnenie uciva, vychovno-vzdelavacie kurzy, atd’.

Na uskutoc¢novani vychovno-vzdelavacieho procesu sa podiela aj pedagogicky asistent
ucitel’a.

Vyucovacia hodina trvd 45 minut. Z dévodu zdravotného stavu ziaka moéze uditel’ skratit
poslednt vyucovaciu hodinu na 40 minut.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb” je predmet telesnd vychova. Predmet
nebudeme spajat’ do viachodinovych celkov. Vyucovanie sa uskuto¢tiuje v nedelenych
skupinach — nakol'’ko zo skupiny diev¢at a chlapcov, by sa nevytvorila skupina. Maximalny
pocet ziakov v nedelenej skupine je najviac 5.

Struktira volitelného profilujiceno vyugovacieho predmetu je nasledovna. PestovatePské
prace sa vyucuju v $pecialnej triede pre dany vyucovaci predmet, ktory je spojeny V Sest
hodinovom celku. Kvoli nizkym poctom ziakov v triedach spajame ziakov roznych ro¢nikov
spravidla do 10.

Odborno-praktické predmety sa vyucuji nasledovne.

Zdravotna vychova sa vyucuje v Specialnej triede na prvom poschodi. Kvoli nizkym po¢tom
ziakov v triedach spajame ziakov réznych ro¢nikov spravidla do 10.

Domace prace auadrzba domacnosti sa vyucuju VSpecidlnej triede na prizemi
a V priestoroch internatu $koly a v jeho pracovni, je spojeny v dvojhodinovom celku. Kvoli
nizkym poctom ziakov v triedach sme nevytvorili skupiny a spajame ziakov réznych ro¢nikov
spravidla do 6.

Priprava jedal avyziva sa vyucuje V Specidlnej triede na prizemi, je spojeny
v trojhodinovom celku. Kvoli nizkym poctom Zziakov v triedach spajame ziakov r6znych
ro¢nikov spravidla do 10.

Rucné prace a Sitie sa vyucuju Vv Specialnej triede na prizemi je spojeny v trojhodinovom
celku. Kvoli nizkym poétom ziakov v triedach sme nevytvorili skupiny a spajame ziakov
roznych ro¢nikov spravidla do 6.

Rodinna vychova Vv $pecialnej triede na prizemi. Kvoli nizkym poctom ziakov v triedach

spajame ziakov réznych ro¢nikov spravidla do 10.
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Vychovno — vzdeldvaci proces predmetov vSeobecného vzdelavania je nasledovny.
Slovensky jazyk a literatira sa vyucuje V Specidlnej triede na prizemi. Kvoli nizkym poctom
ziakov v triedach spajame ziakov rdznych ro¢nikov spravidla do 10.

Ostatné vyucovacie predmety sa vyucuju v triede praktickej Skoly interndtnej, ktora je
umiestnend na prvom poschodi. Kvoli nizkym poctom ziakov v triedach spajame Zziakov
rdéznych ro¢nikov spravidla do 10.

Z dovodu imobility ziakov boli vytvorené vhodné podmienky na vychovno-vzdelavaci proces
V priestoroch prizemia skoly.

Vychovno — vzdeldvaci proces jednotlivych vyucovacich predmetov moéze byt spajany
V jednotlivych ro¢nikoch.

Disponibilné hodiny sme riesili nasledovne. Vzhl'adom na zdokonalenie pracovnych zru¢nosti
v profilujicom vyu€ovacom predmete pestovatel'ské prace sme posilnili hodinovli dotaciu o 1
vyucovaciu hodinu vo vSetkych ro¢nikoch, predmet ruéné prace a Sitie 0 2 vyucovacie hodiny
vo vSetkych ro¢nikoch, predmet domace prace a udrzba domacnosti o 1 hodinu vo vsetkych
ro¢nikoch, doplnili sme predmet eticka vychova s dotaciou 1 hodina tyzdenne vo vsetkych
ro¢nikoch.

Disponibilné hodiny zohl'adiiuja zaujmy Ziakov, rodi€ov a potreby regionu, ako aj persondlne
a priestorové podmienky Skoly. Disponibilné hodiny posiliiuji a umozZnuji dokladnejSiu
pripravu na vzdeldvanie. Dalej umoziuju efektivne vyuzitie medzipredmetovych vztahov na

vysSej trovni.

15. UCEBNE OSNOVY

Tvoria vlastny didakticky program vzdeldvania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho

vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie $koly.

Obsahuji:
1. Charakteristiku predmetu
Ciele vyucovacieho predmetu

Obsah vzdelavania

Stratégie vyucovania

2
3
4. Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii
5
6. Ucebné zdroje

7

Hodnotenie predmetu
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DODATKY

Dodatok ¢. 1

Od 01.09.2014 Stupen vzdelania po absolvovani treticho ro¢nika vzdelavacieho programu praktickej
Skoly — ISCED 2C nizsie stredné odborné vzdelanie.
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